








BUDGETAIRES
Dont : TEMPS 

NON COMPLET
POURVUS Statutaires Contractuels VACANTS

EMPLOIS FONCTIONNELS

Directeur Général des Services A 1 1 0 0 0 0 1

Directeur Général Adjoint des Services A 1 0 1 0 1 1 0 0

TOTAL FONCTIONNEL 2 0 2 0 1 1 0 1

1 - SECTEUR ADMINISTRATIF

Administrateur A 1 1
0

0 0 0 1

Directeur A 1 0 1
0

1 1 0 0

Attaché hors classe A 2 2 2 1 1 0 1

Attaché Principal A 12 1 13 0 11 10 1 2

Attaché  A 22 0 22 0 20 12 8 2

Rédacteur Principal de 1ère classe B 14 -1 13 0 11 11 0 2

Rédacteur Principal de 2ème classe B 8 8 0 6 5 1 2

Rédacteur B 28 0 28 0 26 20 6 2

Adjoint Administratif Principal de 1ère classe C 40 0 40 0 40 40 0 0

Adjoint Administratif Principal de 2ème classe C 21 -1 20 0 19 19 0 1

Adjoint Administratif C 21 0 21 1 20 20 0 1

TOTAL ADMINISTRATIF (1) 170 -1 169 3 155 139 16 14

2 - SECTEUR TECHNIQUE

Ingénieur en Chef A 1 1 0 1 1 0 0

Ingénieur Principal A 7 0 7 0 7 7 0 0

Ingénieur A 4 4 0 4 2 2 0

Technicien Principal 1ère classe B 22 0 22 0 20 17 3 2

Technicien Principal 2ème classe B 6 6 0 5 4 1 1

Technicien          B 8 8 0 7 5 2 1

Agent de Maîtrise Principal C 15 0 15 0 15 15 0 0

Agent de Maîtrise C 16 16 0 16 16 0 0

Adjoint Technique Principal de 1ère classe C 18 1 19 0 18 16 2 1

Adjoint Technique Principal de 2ème classe C 27 1 28 0 24 24 0 4

Adjoint Technique C 49 0 49 6 45 43 2 4

TOTAL TECHNIQUE (2) 173 2 175 6 162 150 12 13

3 - SECTEUR SOCIAL

Educateur de Jeunes Enfants de classe exceptionnelle A 6 6 0 6 6 0 0

Educateur de Jeunes Enfants A 3 3 0 3 2 1 0

Agent Spécialisé des Ecoles Maternelles Principal de 1ere classe C 2 2 0 2 2 0 0

Agent social principal de 1ère classe C 1 1 0 1 1 0 0

Agent social principal de 2ème classe C 8 8 0 8 8 0 0

Agent Social C 6 0 6 0 6 6 0 0

1

TOTAL SOCIAL (3) 25 0 25 0 25 24 1 0

4 - SECTEUR MEDICO-SOCIAL

Puéricultrice hors classe A 1 1 0 1 1 0 0

Cadre de santé de 2ème classe A 1 1 0 1 1 0 0

Auxiliaire de Puériculture de classe supérieure B 8 8 0 8 8 0 0

Auxiliaire de Puériculture de classe normale B 4 -1 3 0 3 3 0 0

TOTAL MEDICO-SOCIAL (4) 14 -1 13 0 13 13 0 0

5 - SECTEUR SPORTIF

Educateur APS Principal de 1ère classe B 9 9 0 9 9 0 0

Educateur APS Principal de 2ème classe B 3 3 0 3 3 0 0

Educateur APS B 5 5 0 4 4 0 1

TOTAL SPORTIF(5) 17 0 17 0 16 16 0 1

6 - SECTEUR ANIMATION

Animateur Principal de 1ère classe B 3 3 0 3 3 0 0

Adjoint d'Animation Principal de 1ère classe C 3 3 0 3 3 0 0

Adjoint d'Animation Principal de 2ème classe C 6 6 0 5 5 0 1

Adjoint d'Animation
C 5 0 5 0 5 5 0 0

TOTAL ANIMATION (6) 17 0 17 0 16 16 0 1

ANNEXE DELIBERATION DU 30 MARS 2023

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 1er AVRIL 2023

EMPLOIS PERMANENTS REGIS PAR LE CODE GENERAL DE LA 

FONCTION PUBLIQUE
CATEGORIE

EMPLOIS 

BUDGETAIRES 

DELIB DU

23 02 2023

VARIATION 

DELIB DU

30 03 2023

EFFECTIFS



7 - SECTEUR ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE

Directeur d'établissement d'enseignement artistique de 2ème catégorie A 1 0 1 0 0 0 0 1

Professeur Enseignement Artistique hors classe A 8 8 0 7 7 0 1

Professeur Enseignement Artistique de classe normale A 7 0 7 1 5 4 1 2

Assistant Enseignement Artistique Principal de 1ère classe B 21 0 21 8 20 18 2 1

Assistant Enseignement Artistique Principal de 2ème classe B 23 23 11 22 8 14 1

Assistant Enseignement Artistique B 1 0 1 1 1 0 0

TOTAL ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE (7) 61 0 61 20 55 38 17 6

8 - SECTEUR CULTUREL

Bibliothécaire A 1 1 0 1 0 1 0

Assistant de Conservation du Patrimoine Principal de 1ère classe B 1 1 0 1 1 0 0

Assistant de Conservation du Patrimoine Principal de 2e classe B 2 2 0 2 2 0 0

Adjoint du Patrimoine Principal de 1ère classe C 2 2 0 2 2 0 0

Adjoint du Patrimoine Principal de 2ème classe C 1 1 0 1 1 0 0

Adjoint du Patrimoine C 1 1 0 1 1 0 0

TOTAL CULTUREL (8) 8 0 8 0 8 7 1 0

TOTAL EMPLOIS PERMANENTS 487 0 487 29 451 404 47 36

BUDGETAIRES
Dont : TEMPS 

NON COMPLET
POURVUS Contractuels VACANTS

COLLABORATEUR  DE CABINET A 3 3 0 0 3

CONTRATS DE PROJET (art L332-24 et suiv.) :

INGENIEUR PRINCIPAL 1 0 1 0 0 1

INGENIEUR 1 1 1 1 0

ATTACHE A 1 1 1 1 0

ASSISTANT DE CONSERVATION B 1 1 1 1 0

REDACTEUR B 2 2 2 2 0

TECHNICIEN B 4 4 3 3 1

TECHNICIEN PRINCIPAL 2E CLASSE B 1 0 1 1 1 0

TECHNICIEN PRINCIPAL 1ERE CLASSE B 1 0 1 0 0 1

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2E CLASSE C 2 2 2 2 0

ASSISTANTES MATERNELLES C 4 4 4 4 0

MONITEUR-ETUDIANT (Adjoint administratif) C 2 2 2 2 2 0

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE ACTIVITES (art L332-23 al 2) 9 9 0 0 -

ACCROISSEMENT SAISONNIER ACTIVITES (art L332-23 al 3) 0 128 128 0 - - -

MEDECIN VACATAIRES 2 2 2 2 0

PHOTOGRAPHE VACATAIRE 1 1 0 0 1

TOTAL EMPLOIS TEMPORAIRES 35 128 163 2 19 - 19 7

TOTAL GENERAL EMPLOIS REGIS PAR LE CODE GENERAL DE 

LA FONCTION PUBLIQUE
522 128 650 31 470 404 66 43

BUDGETAIRES
Dont : TEMPS 

NON COMPLET
POURVUS Contractuels VACANTS

REGIE EAU POTABLE

EMPLOIS PERMANENTS

Agent accueil-facturation II 1 1 1 1 0

Assistant administratif II 1 1 1 1 0

Agent exploitation-distribution II 3 0 3 3 3 0

EMPLOIS TEMPORAIRES

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE ACTIVITES II 2 2 - - 2

TOTAL REGIE EAU POTABLE 7 0 7 0 5 5 2

REGIE ASSAINISSEMENT 

EMPLOIS PERMANENTS

Agent accueil-facturation II 1 1 1 1 0

Agent exploitation-réseaux II 2 0 2 2 2 0

Agent exploitation-ouvrages II 3 3 3 3 0

Agent électromécanicien IV 1 1 1 1 0

Agent électrotechnicien IV 2 2 2 2 0

Technicien V 3 0 3 0 2 2 1

Responsable relations abonnés VI 1 1 1 1 0

EMPLOIS TEMPORAIRES

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE ACTIVITES II 2 2 - - 2

ACCROISSEMENT SAISONNIER ACTIVITES I 2 2 - - 2

TOTAL REGIE ASSAINISSEMENT 17 0 17 0 12 12 5

TOTAL EMPLOIS SOUS CONTRAT DE DROIT PRIVE 24 0 24 0 17 17 7

EMPLOIS SOUS CONTRAT DE DROIT PRIVE
Groupe 

rémunération

EMPLOIS 

BUDGETAIRES 

DELIB DU

23 02 2023

VARIATION 

DELIB DU

30 03  2023

EFFECTIFS

EMPLOIS TEMPORAIRES REGIS PAR LE CODE GENERAL DE LA 

FONCTION PUBLIQUE 
CATEGORIE

EMPLOIS 

BUDGETAIRES 

DELIB DU

23 02 2023

VARIATION 

DELIB DU

30 03 2023

EFFECTIFS




